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SITUACAO DO HOSPITAL DO TRAUMA,

APOS A PRIVATIZACAO DA SUA GESTAO




Ultima fiscalizagdo conjunta no Hospital Trauma
CRM e MPE (Curadoria da Saude)

FISCALIZACAO DO HOSPITAL DO TRAUMA - 25/08/2011
Realtorio do Dr. Euripedes Mendonca de Souza:

“ A Situacao atual é mais grave, pois embora os

pacientes nao estejam em locais Inadequados e nao

apropriados como a area de extensdo, estao nos corredores

E nas dreas de emergéncia e urgéncia. A diferenca PARA

PIOR E QUE EMBORA O NUMERO SEJA MENOR (50 CONTRA
70), MAS A MAIORIA SAO PACIENTES GRAVISSIMOS”



Area Vermelha (Critica): amontoado de pacientes graves, sem
atendimento digno e de qualidade




Diversas areas do Hospital,
com amontoado de macas,
sem espac¢o adequado entre
elas. Poucos funcionadrios para
muitos pacientes. Condi¢coes
precarias de higiene e
atendimento.




As enfermarias (setor
de internagao) possui
um quinto leito extra,
utilizando, muita vezes,
macas sem protecao
lateral.

Isso dificulta o trabalho
da enfermagem e
aumenta os riscos de
queda de pacientes e
de infec¢cao hospitalar.




Excesso de pacientes.
Leitos improvisados.
Maca interrompendo a
passagem do banheiro
e expondo o paciente a
contaminacao do
sanitario.




HOUVE DEMISSAO DE TRABALHADORES E
REDUCAO SALARIAL NO HOSPITAL DE TRAUMA

* Dispensa dos Instrumentadores cirurgicos

- Aumento do tempo cirurgico em 30%
- Maior taxa de complicag0es cirurgicas

* Dispensa de inumeros fisioterapeutas

- Atraso na recuperac¢ao neuroldgica e pulmonar

- Aumento do tempo de ventilagao mecanica
- Aumento das taxas de infeccao pulmonar

- Dispensa de técnicos de enfermagem

- Precarizagao da assisténcia aos pacientes
- Poucos técnicos de enfermagem nas UTIs




PRECARIZACAO DA ASSISTENCIA AOS PACIENTES

Paciente sem len¢ol de cama e sem
assisténcia por numero reduzido de
técnicos de enfermagem
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Paciente semi-nu, fazendo as
necessidades fisioldgicas, em
pleno corredor, sem privacidade.




PRECARIZACAO DA ASSISTENCIA AOS PACIENTES

Usuaria esperando o
atendimento, sentada
no chao.




FALTA DE RESPEITO E DIGNIDADE COM A CLASSE TRABALHADORA:
Trabalhadores Repousando em Colchdes no Chao

Foram retiradas as camas do repouso médico, na noite de 30/08




MANUTENCAO PRECARIA DOS EQUIPAMENTOS

* InuUmeros equipamentos quebrados

Craniotomo/Drill

Cabeceira cirurgica

MACAS sem protecao lateral
Ultrasonografia >

Broncoscopio
Camara hiperbarica

- Equipamentos sem manutenc¢ao

Respiradores
Microscépio
Monitores
Oximetros




Plantao Domingo Noite (21.08.2011)

. . . Atencdo: tomada com infiltragao
13 macas sem protecao lateral...(Registrado no livro de (saindo agua) — 17/05/11

ocorréncia da enfermagem)

Na Sala 03 (neurocirurgia), persistem 0s mesmos
problemas:

- 02 craniétomos quebrados

- Trépanos sem corte

- Tomadas com infiltracao

- Ar condicionado com fungos espalhando hifas por

todo o ambiente...

- Fixador de cranio quebrado e sem adaptacdao com a
mesa cirurgica Maquet...

- Microscoépio cirurgico sem manutencao...

Relato de um neurocirurgiao de plantao




DEMORA NA RESOLUCAO DOS CASOS +
TRANSFERENCIA DE OBRIGAGCOES PARA O MUNICIPIO

Exames que outrora eram
realizados imediatamente,
através de pagamento direto
pelo Hospital de Trauma
passaram a ser agendados
na regulacao dos municipios,
causando demora e
redundancia de pagamento.

Pela pactuacao, O Estado
repassa a verba do exame
para a OS, mas esta
transfere a obrigacao para o
municipio.

Paciente Internada no Hospital de Trauma (11/08), com tumor
cerebral, aguardando exame de ressonancia, agendado para 15 dias
depois (26/08/11).




PRIVATIZACAO DO HOSP. DE TRAUMA - CONCLUSOES

« A PRIVATIZACAO da gestio do HEET n3o trouxe o beneficio esperado;

« E provocou a DEMISSAO de inimeros profissionais, com conseqiiente queda
na qualidade do atendimento;

A SUPERLOTACAO do HEET é um problema cronico, de solu¢ao complexa e
que nao sera resolvido com a simples privatizacao da gestao;

* Os equipamentos atingiram um grau de DETERIORACAO nunca visto;

* A Paraiba dispoe de um bom quadro de gestores, dispensando a necessidade
de TERCEIRIZACAO da gest3o;

* A terceirizacdo, ao evitar o CONCURSO PUBLICO, elimina a possibilidade de
admissao de servidores publicos por mérito;

* A privatizacio ocasiona DESPERDICIO de recursos publicos, pelos altos
valores contratados (margem de lucro das empresas) e pela falta de fiscalizagao
na aplicacao desse recursos.






