SENADO FEDERAL

PROJETO DE LEI DA CAMARA
N2 25, DE 2004
( N2 4.891 /99, Na casa de origem)

Altera a Lei n° 8.212, de 24 de julho de
1991, que “dispde sobre a organizagio de
Seguridade Social, institui Plano de Custeio,
e da outras providéncias” e a Lei n® 8.213,
de 24 de julho de 1991, que “dispoe sobre
os Planos de Beneficios da Previdéncia
Social e da outras providéncias”.

O Congressc Nacional decreta:

Art. 1¢ Os arts, 12, 21, 28 e 30 da Lei n" 8.212,
de 24 de julho de 1991, passam a vigorar com a se-
guinte redagdo:
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jugal ou unido estavel; todo aquele que, em
razao de casamento ou unido estavel, exerce
atividade continua, no Ambito de sua prépria
residéncia, sem fins lucrativos, desde que ndo
incluido em nenhuma outra categoria de se-
gurado olirigatdrio.

“Art. 21. A aliguota de contribuicdo dos
segurados empresdrios, facultativos, trabaiha-
dores autdnomos e equiparados e segurados
de sociedade conjugal ou unido estavel é de
20% (vinte por cento), incidente sobre o res-
pectivo saldrio-base de contribui¢do mensal,
cbservado ¢ disposto no inciso Il do caput do
art. 28 desta Lei.

Il — para os trabalhadores auténomaos
e equiparados, empresarios, facultativos e

segurados de sociedade conjugal ou unido
estével: o saldric-base, observado o disposto
no art. 29 desta Lei.

..............................................................

Il — os segurados trabathadores auténo-
mos e equiparados, empresérios e facultativos
estdo obrigados a recolher sua contribuigio por

iniciativa prépria, até o dia 15 (quinze) do més
sequinte ao da compsténcia e, no caso do se-
gurado de sociedade conjugal ou unido estavel,
a obrigagdo do recolhimento é do cdnjuge ou
companheiro que perceber renda, relativamente
ac outro, ohservado o mesmo prazo;

Art. 22 O caput do art. 11 da Lei n® 8.213, de 24
de julho de 1991, passa a vigorar acrescide do se-
guinte inciso VIIf:
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VIl — como segurado de sociedade con-
jugal ou unido estavel: todo aquele que, em
razéo de casamento ou unifo estdvel, exerga

atividade continua no &mbito de sua propria
residéncia, sem fins lucrativos.

Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagio.

PROJETO DE LEI ORIGINAL
Ne 4.891, DE 1989

Altera a Lei n® 8.212, de 24 de julho
de 1991, e a Lel n® 8.213, de 24 de Julho de
1991, instituindo hova categoria de segura-
do obrigatério da Previdéncia Social.

O Congresso Nacional decreta:
Art. 12 A Lei n? 8.212, de 24 de julho de 1991,
passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

{ — acrescente-se um inciso VIl ao art.
12, com a redagdo que se segue:

“Art. 12. Sao segurados obrigatdrios da
Previdéncia Social as seguintes pessoas fi-
sicas:

VIll ~ como segurado de sociedade conju-
gal out unido estavel: todo aquele que, am razao
de casamento ou unido estavel, presta servigo
continuo no 2mbite de sua propria residgéncia,
em atividades sem fins lucrativos, desde gue



nédo incluido em nenhuma outra categoria da
sagurada chrigatério.

Il — dé-se ap caput, dc art. 21 ao inciso
N1, do art 28, e ac inciso 11i, do art. 30, as re-
dagdes gue se saguam:

“Art. 21. A aliquota de contribuigao dos
segurados ampresdrios, facultativo, trabalha-
dor autdromo e equiparados & ga segurado
de sociedade conjugal ou unido estavel é de
vinte por cento, .ncidente sobre o respectivo
salario-de-contribuigao-mensal, observado o
disposto no inciso 1l do art. 28.

Art. 28 Entende-se por salario-de-con-
tribuigao:

Il - para o trabathador auténomo e equi-
paradaq, empresérnio, facultativo e segurado de
sociedade conjugal ou unido estavel: o salaric-
bass, observado o disposto no art. 29.

Arl. 30. A arrecadagao e recothimenito das
centribuicdes sociais ou de cutras importan-
ctas devidas 4 Seguridade Social cbedecem
a5 seguintes normas:

11 — o3 segurados trabathador auténomo
g equiparados, empresario e facultativo estaco
obrigados a recolher sua contribuigo por inicia-
tiva propria, até o dia quinze do més seguinte
ao da competéncia e, no caso ao saqurade de
sociedade conjugal ou unido estavel, o cénjuge
ou companheira que perceber renda astd obri-
gado a recolher a contribuigao dasse segurado,
"o mesma prazo ds que trata este inciso:”.

Art. 29 Acrescente-se um inciso VH{ ¢ Lei n?8.213,
de 24 de julho de 1991, com a seguinte redagdo,;

"Art. 11. Sao segurados obrigatdrios da
Previdéncia Social as seguintes pessoas fi-
sicas:

VIH -~ como segurado de sociedade conju-
gal ou uniao estavel; todo agquele que, em razao
de casamento ou unizo estavel, presta servigo
continuo no ambito de sua propria residéncia,
am atividades sem fins lucrativos.

Arl. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua
publica¢an.
Justificagdo

A Constituigéo de 1988, incorporando pleitos das
organizagdes que defendem os direilos oa muher, ai-
minou, da sociedade conjugal, a figura do "cabaga-do-

caspl’, papel tradicionalmente raservada ao cbnjuge
varjo, e lagitimou, seguindo a jurisprudéncia pacificada
dog Tribunais, a unido esidve!.

Como corolério desse avango constitucional, que
repesentou um marco na luta pela igualdade de direitos
enife homens e mutheres, as relagbes de dependéncia
ecqndmica, quando discutidas em juizo, no caso das
dissolucdes da sociedade conjugal ou da unida esti-
vel| passaram a ser analisadas sob um novo prisma
jurtdico, abandonando-se o posicionamento juridico

pl nitqde, pela sociedade.
E o que se verifica am relagdo a postura da mu-

inpgavel que grande parcela das mulheres brasilei-
. seja por quesides culturais, seja por imposigdes
njunturais, ainda exerce, exclusivamente, seu papol
trhdicional de dona de casa.
Para esse grupo de muiheres —~ que, tomo a afir-
ar, ainda representa parccia penderdvel do universo
fgminino dos centros rurais e das geragdes mais antigas
—{a nova postura dos Tribunais representa a condenagao
um futuro de pendria ou de dependéncia de fithos ou
iros parentes para sua propria sobrevivéncia.
Com vistas a reduzir o impacto desta situagao,
tdago 4 aprociagio desta Casa a presente proposigao,
@ institul uma nova categoria ds segurado cbrigatério
Previdéncia — o “segurado de sociedade conjugal
u unido estavel”.
Na definicao da nova categoria, afasta-se a pos-
ibilidade de uma interpretagiao equivocada do texto
ipgal, qua determinasse a existéncia de uma obriga-
A0 mutua de recolhimento previdenciario, no caso de
dnjuges celetistas, explicitando-se que compdem essa
atagoria as ednjuge ou companheiras due prastem
ervicos em sua propria residéncia, sem fins lucrativos,
esde que hdo integrem nenhuma outra categoeria de
enurado obrigatdrio. Isto &, a simplas prestacido de
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servicos em sua prépria residéncia ndo é suficiente
para gerar a obrigagao previdenciaria, & preciso, si-
multaneamente, que a pessoa nao seja contribuinte da
Previdéncia pelo enquadramento em outra categoria
de segurado cbrigatério.

Em relagao a responsabilidade pelo recolhimento
da contribuigao, destacamos que ela cabe ao conjuge ou
companheiro que perceba rendimentos. Evita-se. dessa
forma, que exista a obrigagéo do recolhimento durante o
periodo em que o cdnjuge ou companheiro, que mantinha
economicamente a tamilia, esteja desempregado.

Adotamos como par@metro para a fixagdo da data
para o recolhimento da obrigacgéo, e 0 seu montante,
a ata e valores relativos aos trabalhadores auténomos
e aquiparados, emprasdrios e facultativos.

A pratica demonstrou que, embora possa hoje
ser feila a contribuigdo previdencidria, na condicéo de
segurado facultativo, a ndo exigténcia de obrigatoria-
dade leva ao descaso e, até mesmo, & negativa por
parte do cénjuge ou companheiro que percebe renda
de efetuar o recolhimento.

Temos plena convicgdo que a coaglo dessa ca-
tegoria de segurado obrigatdrio evitard que mulheres,
apds anos de dedicaciio As atividades domésticas,
sem nenhum preparo para o ingresso em um merca-
do de trabalho extremamenite competitivo, em face da
dissolugdo do seu casamento ou de sua unifio estave),
tenham que enfrentar imensas dificuidades para obte-
rem seu proprio sustento, uma vez que néo receberéo
pensio seus esposos ou companheiros.

Coerentemente com os dias atuais, e com a nova
mentalidade materializada pelo texto constitucional de
1988, a redagao dada & proposigac permite que sejam
engquadrados como prestadores de servigos em sua
prépria residéncia, tanto a mulher, como o homem.
Ou seja, se o cdnjuge ou companheiro que percebar
renda for & mulher, cabera a esta a responsabilidade
pelo recolhimento previdenciario.

Certa de que a importancia deste projeto de lei
sera porcebida pelos meus llustres Pares, espeto con-
tar com o0 apolo hecessario para a sua transformagao
em diploma legal.

Sala das Sessdes, 14 de janeiro de 1999.— Depu-
tada Zulaié Cobra.

LEGISLAGAQ CITADA ANEXADA PELA
SECRETARIA-GERAL DA MESA
LEI N2 8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispoe sobre a organizagao da Segu-
ridade Social, institui Plano de Custeio, €
d4 outras providéncias.

Art. 12, 880 segurados obrigatrios da Previdén-
cia Social as seguintes pessoas fisicas;

} — como empregado:

a) aquele que presta servigo de natureza urba-
na ou rural 4 empresa, em carater ndo eventuat, sob
sua subordinagio e mediante remuneragio, inclusive
como diretor empregado;

b} aquele que, contratado por empresa de tra-
balho temporério, definida om legislagdo especifica,
presta servigo para atender a necessidade transité-
ria de substituicdo de pessoal regular & permanente
ou a acréscimo extraordinario de servigos de outras
empresas;

¢) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contra-
tado no Brasil para trabalhar como empregado em su-
cursal ou agéncia de empresa nacional no exterior:

d) aquele que presta servi¢o no Brasil 3 missdo
diplomatica ou a reparticdo consular de carreira es-
trangeira e a 6rgéos a ela subordinados, ou a mem-
bros dessas missdes e reparticdes, excluidos o néo-
brasileiro sem residéncia permanente no Brasil e o
brasileiro amparado pela legislagao previdencidria do
pais da respectiva missdo diplomatica ou reparti¢do
consular;

) o brasifeiro civil que trabalha para a Uniéo, no
exteriot, em organismos oficiais brasileiros ou interna-
cionais dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda
que la domicifiado e contratado, saivo se segurado na
forma da iegislagao vigente do pais do domicilio;

f) o brasileiro ou estrangeire domiciliado e con-
tratado no Brasil para trabalhar como empregado em
empresa domiciliada no exterior, cuja maioria do ca-
pital votante pertenga & empresa brasileira de capital
nacional;

g) o servidor publico ocupante de carge em ¢o-
missao, sem vinculo efetivo com a Unigo, Autarquias,
inclusive em regime especial, e Fundagbes Plblicas Fe-
derais; {alinea incluida pela Lei n® 8.647. de 13-4-93)

h) o exercente de mandato eletivo fedaral, esta-
dual ou municipal, desde que ndo vinculado a regime
proprio de previdéncia social; (alinea incluida pela Lei
n® 9.506 de 30-10-97)

i) 0 empregado de organismao oficial internacional
ou estrangeiro em funcionamento no Brasil, salvo quan-
do coberto por regime proprio de previdéncia social;
(alinea incluida pela Lei n® 3,876. de 26-11-99)

Il - como empregado doméstico: aguele que
presta servigo de natureza continua a pessoa ou fa-
milia, no &mbito residencial desta, em atividades sem
fins lucrativos;

....................................................................................

V - como contribuinte individual: (Redagdo dada
pela Lei n? 9.876, de 26-11-99)



a) a pessoa fisica, proprietdria ou ndo, que edilora
atividade agropecudria ou pesqueira, em carater per-
manente ou temporario, diretamente ou por intermedic
de prepostos e com auxilio de empregados, utilizados
a qualquer titulo, ainda que de forma nio continua;
{Redagéo dada pela Lei n® 8.576, de 26-11-99)

b) a pessoa fisica, proprietéria ou ndo, que ex-
plora atividade de extragdo mineral — garimpo, em
carater permanente ou temporario, direlamente ou
por intermédio de prepostos, com ou sem o auxilio de
empregados, utilizados a qualguer titulo, ainda que de
forma nao continua, (Redagao dada pela Lei n® 9.876,
de 26-11-99)

¢€) o ministro de confissao religiosa e 0 membro
de instituto de vida consagrada, de congregacéo ou
de ordem religiosa; (Redagao dada peia {.ei n® 10.403,
de 8-1-2002)

d) revogada, (Revogada pela Lel n® 9.876, de
26-11-89)

e) o brasileiro civit que trabalha no exterior para
organisma oficlai internacional do qual ¢ Brasit é mem-
bro eletivo, ainda que '4 domiciliado e contratado, salvo
quando coberto por regime proprio de previdéncia so-
cial; (Redagéc dada vela Lei n® 9.876 de 26-11-99)

f) o titular de firma individuai urbana ou rural, o
diretor no empregado e 0 membro de consetho de
administragao de sociedade anonima, ¢ sécio soli-
dério, o sécio de industria, o sécio gerente e o sécio
cotista que recebam remuneragio decorrente de seu
trabalho em empresa urbana ou rural, e o assogiago
eleito para cargo de dirego em cooperativa, asso-
ciagao ou entidade de qualquer natureza ou finalida-
de, bern como o sindico ou administrador eleito para
exercer atividade de direg&o condominial, desde que
recebam remuneragdo; (alinea inclufda pela Lei n®
§.876, de 26-71-89)

q) quem presta servigco de natureza urbana ou
rural, em caraler eventual, a uma ou mais empresas,
sem relagao de emprego, (alinea incluida pela Lei n*
9.876, de 26-11-89)

h) a pessoa fisica gue exerce, por conta propria,
atividade econémica de natureza urbana, com fins lu-
crativos ou ndo; {alinea incluida pela Lei n? 9.876 de
26~11-99)

VI~ como trabalhador avulso: quem presta. a di-
versas empresas, sem vinculo empregaticio, servigos de
natureza urbana ou rural definidos no regulamento;

VIl — como segurado especial: o produtor, o par-
ceiro, o meeiro e o arrendatdrio rurais, 0 pescador
artesanal e o assemelhado, que exercam essas ati-
vidades individualmente ou em regime de economia
familiar, ainda que com auxilio eventual de terceiros,
bem como seus respectivos conjuges ou companheiros

e fithos maiores de quatorze anos ou a eles equipara-
dos, desde que trabathem, comprovadamente, com o
grupo familiar respectivo. (Redagéo dada pela Lei n®
8.338 de 7-1-92)

§ 1% Entende-se como regime de economia fa-
miliar & atividade em que o trabalho dos membros da
familia é indispensdavel & prépria subsisténcia e é exer-
cido em condigbes de mitua dependéncia e colabora-
¢&0, sem a utilizacao de empregados.

§ 2° Todo aquele que exercer, concomitantemente,
mais de uma atividade remunerada sujeita ac Regime
Geral de Previdéncia Social é cbrigatoriamente fillago
em relagao a cada uma delas.

§ 32 O INSS instituira Carieira de Identificagéo e
Gontribuicdo, sujelta a renovagéio anual, nos termos
do Regulamento desta Lei, que sera exigida: (Redacao
dada pela Lei n? 8.870, de 15-4-94)

} — da pessoa fisica, referida no incis¢ V alinea
a deste artigo, para fins de sua inscricdo como segu-
rado e habilitagdo aos beneficios de que trata a Lei n®
B.213, de 24 de juiho de 1991, (Inciso inciuido pefa Lei
n® 8.870, de 15-4-34)

I — do seguradeo especial, referido ne inciso VI
deste artigo, para sua inscrigac, comprovacao da qua-
lidade de segurado e do sxercitio de atividade rural o
habilitagdo aas beneficios de que trata a Lei n® 8.213,
de 24 de jutho de 1991. (inciso incluido pela Lei n®
B.870, de 15-4-94)

§ 4° aposentado pelo Regime Geral de Previ-
déncia Social — RGPS que estiver exercendo ou que
voltar a exercer atividade abrangida por este Regime
& segurado obrigatério em relagdo a essa atividade,
Hicando sujeito s contribuigtes de que trata esta lei,
para fins de custeio da Seguridade Social.

(Paragrafo incluldo pela Lei n® 8.032, de 28-4-85)

§ 5% Q dirigente sindical mantém, durante o exer-
cicio do mandato eletivo, © mesmo enquadramento no
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS de antes
da investidura. (Paragrato incluido pela L.ei n® 9.528,
de 10-12-87)

§ 6° Aplica-se o disposto na alinea g do inciso |
do caput ao ocupante de cargo de Ministro de Esta-
do, de Sacretaric Estadual, Distrital ou Municipal, sem
vinculo efetive com a Uniao, Estados, Distrito Federal
e Municipiocs, suas autarquias, ainda que em regime
especial, e fundagdes. (Paragrafo incluido pela Lei n®
9.876, de 26-11-99)

Art. 21. A aliquota de contribuicdo dos segurados
contribuinte individuai e facultativo sera de vinte por
cento sobre o respectivo salario-de-contribuigae. (Re-
dacgéo dada pela Lei n® 9.876, de 26-11-99).
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Art. 28. Entende-se por salario-de-contribuigao:

| ~ para o empregado e trabathador avulso: a re-
muneragio auvferida em uma ou mais empresas, assim
entendida a totalidade dos rendimentos pagos, devidos
ou creditados a gualguer titulo, durante o meés, desti-
nados a retribuir o trabalho, gualquer gue seja a sua
forma, inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob
a forma de utilidades e os adiantamentos decorrentes
de reajuste salarial. guer pelos servicos efetivamente
prestados, quer pelo tempo a disposicdo do emprega-
dor ou tomador de servigos nos termos da lei ou do
confrato ou, ainda, de convengio ou acordo coletivo
de trabatho ou sentenga normativa; (Redagdo dada
nela Lei n® 9.528, do 10-12-97),

i — para o empregado doméstico: a remunera-
¢ao registrada na Carteira de Trahalho e Previdéncia
Social, observadas as normas a serem estabelecidas
em regulamento para comprovacao do vincuio empre-
gaticio e do valor da remuneragao,

Il - para o contribuinte individual: a remuneragao
auferida em uma ou mais emprasas ou pelo exercicio
de sua atividade por conta propria, durante o més,
observado o limite maximo a que se refere o § 52 (Re-
dagio dada pela 1 ei n? 3876, de 26-11-09)

IV — para o segurado facultative: o valor por gle
declarado, observado o limite maximo a que se refere o
§ 5¢ {Inciso incluido pela Lei n2 9.876, de 26-11-94G)

§ 12 Quando a admissao, a dispensa, o afasta-
mento ou a falta do empregado ocorrer no curso do
més, 0 saldrio-de-contribuigio sera praporcional ao
numero de dias de trabalho efetivo, na forma estabe-
lecida em regulamento.

§ 22 O salario-matarnidade é considerado sala-
rio-de-contrbuigdo.

§ 32 limite minimo do saldrio-de-contribuigdo
carresponde ao piso salarial, legal ou normative, da
categoria ou, inexistindo este, ao salario minimo, toma-
do no seu valor mensal, diario ou horario, conforme o
ajustado e o tempao de trabalho efetive durante o més.
{Redagdo dada pela Lei n? 9.528, de 10-12-97)

§ 42 limite minimo do salario-de-contribuigao do
menor aprendiz cotresponde & sua remuneracao mi-
nima definida em lei.

§ 52 limite maximo do salério-de-contribuigéo &
de Cr§170.000.00 (cento e setenta mil cruzairos). rea-
justado a partir da data da entrada em vigor desta lei,
na mesma época e com 08 mesmos indices que os do
reajustamento dos beneficios de prestacio continua-
da da Previdéncia Social. {*} Notas Valor atualizado a
partir de 12 de junho de 1998 para R$1.081,50 (um mil
oitenta e um reais e cinglienta centavos).

§ 62 No prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a
contar da data de publicacdo desta lei, 0 Poder Exe-

cutivo encaminhara ao Congresso Naciohal projeto de
lei estabelecendo a previdéncia complementar, publica
e privada. em especial para 03 que possam contribuir
acima do limite maximo estipulado no paragrafo ante-
rior deste artigo.

§ 7° O décimo-terceiro salério (gratificacio na-
talina) integra o salario-de-contribuicdo, exceto para
o cdlculo de beneticio, na forma estabelecida em re-
gulamento. (Redacdo dada pela Lei n® 8870, de 15-
4-94)

§ BY Integram o saldrio-de-contribuigao pelo seu
valor total: (Redagéo dada pela Lei n 9.5628, de 10-
12-97)

a} o total das diarias pagas, quando excedente a
cinglienta por cento da remuneragio mensal; (alinea
incluida peia Lei n? 8.528, de 10-12-97);

b) (Vetada na Lei n® 8.528, de 10-12-97),

§ 92 Ndo integram o saldrio-de-contribuico para
os fins desta lei, exclusivamente: (Redagao dada pela
Lei n® 9.528, de 10-12-97),

a) os beneficios da previdéncia social, nos termos
& limites legais, salvo ¢ salario-maternidade, (Redagéo
dada pela Lei n? 9.528, de 10-12-97);

b) as ajudas de custo e o adicional mensal rece-
bidos pele aeronauta nos termos da Lei n? 5.928, de
30 de outubro de 1973;

£} a parcela in natura recebida de acordo com
0s programas de alimentagao aprovados pelo Minis-
tério do Trabalho e da Previdéncia Social, nos termos
da Lei n? 6.321, de 14 de abril de 1976;

d} as importancias recebidas a titulo de férias
indenizadas e respectivo adicional constituciona!, in-
clusive o valot correspondente & dobra da remunera-~
¢éo de férias de gue trata o art. 137 da Consolidagao
das Leis do Trabalho ~ CLT; {Redac¢io dada nela Lei
n? 8.528, do 10-12-97);

e} as importéncias: {alinea alterada peia Lsi n*
9.528, de 10-12-87);

1. previstas no inciso | do art. 16 do Ato das Dis-
posicdes Constitucionais Transitarias; (item inclufdo
pela Lei n® 9.528, de 10-12-97).

2. relativas & indenizacao por iempo de servigo,
anterior 5 as de outubro de 1988, do empregado ndo
optante pelo Fundo de Garantia do Tempo de Servigo ~
FGTS: item inciuldo pela Lei n? 9.528, de 10-12-97).

3. recebidas a titulo da indenizagao de que trata
o art. 479 da CLT; {item incluido pela Lei n? 9.528, de
10-12-97).

4, recebidas a titulo da indenizagdo de que trata
o art, 14 da Lei n? 5.889, de 8 de junho de 1973; (item
incluido pela Lei n® 9.528, de 10-12-97).

5. recebidas a titulo de incentivo 4 demissao; (item
incluido nela Lei n? 9.528, de 10-12-97).



6. recebidas a titulo de abono de férias na forma
dos arts. 143 @ 144 da CLT; {item incluido pela Lei n?
9.528, de 10-12-97).

7. recebidas a titulo de ganhos aventuais e os
abonos expressamente desvinculados do saldrio; {item
incluido pela Lei n? 9.528, de 10-12-97).

8. recebidas a titulo de licenga-prémio indenizada:
{item incluido pela Lei n® 9.528, de 10-12-97).

9. racebidas a titulo da indenizagéio de que trata
o art. 92 da Lei n® 7.238, de 29 de outubro de 1984;
{item incluido pela Lei n® 9.528, de 10-72-97).

1) a parcela recebida a titulo de vale-transports,
na forma da legisiagdo propria;

d) a ajuda de custo, em parcela dnica, recebida
exclusivamente em decorréncia de mudanga da local
de trabalho do empregado, na forma do art. 470 da CLT;
(Redac@o dada nela Lei n? 9.528, de 10-12-97);

h) as didrias para viagens, desde gue nfo ex-
cedam a 50% (cinglienta por cento) da remuneragéo
mensal;

i) a importancia recebida a titulo de bolsa de
complementacéo educacional de estagiario, quando
paga nos termos da Lei n? 6.494, de 7 de dezembro
de 1877;

¥} a participagao nos lucros ou resultados da
empresa, quando paga ou creditada de acordo com
loj especifica;

Iy o abono do Programa de Integragdo Social ~ PIS
e do Programa de Assisténcia ao Servidor Publico - Pa-
sep; {(alinea incluida pefa Lei n? 9,528, de 10-12-97);

m} os valores correspondentes a transporte, ali-
mentagio e habitagao fornecidos pela empresa ao
empregado contratado para trabalhar em localidade
distante da de sua residéncia, em canteiro de obras ou
local que, por forga da atividade, exija desiocamento e
estada, observadas as normas de protecéo estabele-
cidas pele Ministério do Trabalho; (alinea incluida pela
Lei n® 9.528, de 10-12-97);

n) a importancia paga ao empregado a titulo de
complementag&o ao valor do auxilio — doenca, desde
que ests direito seja extensivo & totalidade dos empre-
gados da empresa; (alinea incluida pela Lei n® 9,628,
de 10-12-97);

o) as parcelas destinadas a assisténcia ao traba-
lhador da agreindustria canavieira, de que trata o art,
36 da Lein®* 4.870, de 12 de dezembro de 1965; (alinea
incluida pela Lei n? 9.528, de 10-12-97);

p) o valor das contribuicdes efativamente pago
pela pessoa juridica relativo a programa de previdén-
cia complementar, aberto ou fechado, desde que dis-
ponivel 4 totalidade de ssus empregados e dirigentss,
observados, no que couber, os arls. 82 g 468 da CLT,
(alinea incluida nela Lei n® 8.528, de 10-12-97);

q) o valor relativo & assisténcia prestada por ser-
vigo meédico ou adantolégico, préprio da empresa ou
por ela conveniado, inclusive o reembolso de despesas
com medicamentos, dculos, aparethos ortopédicos, des-
pesas médico-hospitalares e outras similares, desde
gue a cobertura abranja a totalidade dos empregados
e dirigentes da empresa; (alinea incluida pela Lei n®
9.528 de 10-12-97);

r} o valer correspondente a vestuarios, equipa-
mentos e outros acessorios fornecidos ao empregado
e utilizados no local do trabalho para prestacao dos
raspectivos servigos; (alinea incluida pela Lei n® 8.528,
de 10-12-97);

8) o ressarcimento de despesas pelo uso de ve-
iculo do empregado e o reembolse creche pago em
conformidade com a [egislagdo trabalhista, observado
o limite maximo de seis anos de idade, quando devida-
mente comprovadas as despesas realizadas; (alinea
incluida pela Let n® 9.528, de 10-12-97);

t) o valor relativo a piano educacional que vise &
educagdo basica, nas termos do art. 21 da Lei n? 9,394,
de 20 de dezembro de 1996, e a cursos de capacitagéo
e qualificagéo profissionais vinculados as atividades
desenvolvidas pela empresa, desde que ndo seja uti-
lizado em substitui¢ao de parcela salarial e que todos
os empregados e dirigentes tenham acesso a0 mesmo;
{Redagéic dada pela Lei n® 9.711, de 20-11-28);

u) a importancia recebida a titulo de bolsa de
aprendizagem garantida ao adolescente até quatorze
anas de idade, de acordo com o disposto no art. 64 da
Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1930; (Alinea incluida
pela Lei n® 9.528, de 10-12-97);

v} os valores recebidos em decorréncia da ces-
sd0 de direitos autorais; (Alinea incluida pela Lei n®
9.528, de 10-12-97);

x) o valor da multa prevista no § 8° do art. 477 da
CLT. (Alinea incluida pela Lei n® 9.528, de 10-12-97).

§ 10. Considera-se salario-de-contribuigio, para o
segurado empregado e trabalhader avulso, na condigdo
prevista no § 52 do art. 12, a remuneracio efetivamente
auferida na entidade sindical ou empresa de crigem,
(Pardgrafo incluide pela Lei n® 5.528, de 10-12-07).

Art. 29. O salario base de que trata o inciso lll do
art. 28 é determinado conforme a seguinte tabela: (Ar-
tigo revogado pela Lei n? 0.876, de 26-11-1999).

Art. 30. A arrecadagdo e o recolhimento das con-
tribuiges ou de outras importancias devidas & Seguri-
dade Social cbedacem as seguinies normas: {(Redagdo
dada pela Lei n® 8.620, de 5-1-93).

| ~ a empresa é obrigada a:

a) arrecadar as contribuigdes dos segurados
empregados e trabalhadores avuisos a seu servigo,
descontando-as da respectiva remuneragio;
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b) recolher ¢ produto arrecadado na forma da
alinea anterior, a contribuicéo a que se refere o inciso
IV do art. 22, assim como as contribuiches a seu car-
go incidentes sobre as remuneragdes pagas, devidas
ou creditadas, a qualquer titulo, acs segurados em-
pregados, trabalhadores avulsos e contribuintes indi-
viduais a seu servico, até o dia dois do més seguinte
ac da competéncia; (Redagio dada pelg Lai 2 9.878,
de 26-11-00);

¢) recolher as contribuigdes de que tratam os in-
cisos | e il do art. 23, na forma e prazos definidos pela
legislagéo tributaria federal vigente;

Il — os segurados contribuinte individual e facul-
tativo estdoc obrigados a recother sua contribuigdo por
iniciativa propria, até o dia quinze do més seguinte ao
da competéncia; (Redagao dada pela Lein® 9.876, de
26-11-09).

il — a empresa adguirente, consumidora ou con-
signatdria ou a cooperativa sao obrigadas a recolher
a contribuicdo de que trata o art, 25, até o dia 2 do
més subseqiiente a0 da operago de venda ou con-
signagao da produgao, independentemente de estas
operagbes terem side realizadas diretamente com o
produtor ou com intermediario pessoa fisica, na forma
estabelecida em regulamento; (Redagao dada pela Lei
n? D.528, de 10-12-97).

IV - a empresa adguirente, consumidora ou con-
signataria ou a cooperativa ficam sub-rogadas nas obri-
gagdes da pessoa fisica de que trata a alinea a do inciso
V do art. 12 e do segurado especial pelo cumprimento
das obrigagdes do art. 25 desta Lei, independentemen-
te de as operagbes de venda ou consignagic terem
sido realizadas diretamente com o produtor ou com
intermedidrio pessoa fisica, exceto no case do inciso
X deste artigo, na forma estabelecida em regulamento:
(Redacéo dada pela Lei n? 9.528, de 10-12-87).

V - 0 empregador doméstico estd cbrigado a ar-
recadara contribuigio do segurade empregado a seu
servigo e a recolh@-la, assim como a parcela a seu
cargo, no prazo referido no inciso |l deste artigo; (Re-
daghic dada pela Lei n? 8.444, de 20-7-92).

Vi — o proprietario, o incorporador definido na
Lei n° 4.501,de 16 de dezembro de 1964, o dono da
obra ou conddmino da unidads imobilidria, qualquer
que seja a forma de contratagdo da construgao, re-
forma ou acréscimo, séo soliddrios com o consfrutor,
o ostos com a subempreiteira, pelo cumprimento das
obrigacdes para com a Seguridade Social, ressalvado
0 seu direito regressive contra o executor cu contra-
tante da obra e admitida a retengdo de importancia
a este devida para garantia do cumprimento dessas
obrigagbes, ndo se aplicando, em qualguer hipdtese, o

beneficio de ordem; (Redagic dada pela Lei n? 9.528,
de 10-12-97).

Vil — exciui-se da responsabilidade solidaria pe-
rante a Seguridade Social o adquirente de prédio ou
unidade imobilidria que realizar a operagdo com em-
presa de comercializagio ou incorporador de imdé-
veis, ficando estes solidariamente responsaveis com
© construtor.

Vil - nenhuma contribuigio A Seguridade Social
& devida se a construgdo residencial unifamiliar, desti-
nada ao uso proprio, de tipo econdmico, for executada
som mio-de-obra assalariada, ebservadas as exigén-
cias do regulamento.

IX — as emprasas que integram grupo econdmico
de qualquer natureza respondem entre si, solidaria-
mente, pelas obrigagtes decorrentes desta lei,

X - a pessoa fisica de que trata a alinea a do in-
cisoV do art. 12 e o segurado especial sao obrigados
a recather a confribuicao de que trata o art. 25 desfa
Lei no prazo estabelecido no inciso lil deste artigo,
caso comercializem a sua produgio: (Redagio dada
pela Lei n? 9.528, de 10-12-97).

a) no exterior; {(alinea incluida pela Lei n® 9.528,
de 10-12-07};

b) diretamente, no varsjo, ao consumidor pes-
so0a fisica; {alinea incluida pela Lei n® 9.528, de 10-
12-07);

¢) & pessoa fisica de que trata a alinea a do in-
ciso V do art. 12; (alinea incluida pela L.ei n® 9.528, de
10-12-97);

d) a0 segurado aspecial; (alinea incluida pela Lei
n® 9.528, de 10-12-97);

X — aplica-se o disposto nos incigos lil ¢ IV deste
artigo & pessoa fisica ndo produtor rural que adquire
producdo para venda no varejo a consumidor pessoa
fisica. (Inciso incluide pela Lei n® 8.528, de 10-12-37)

§ 2?2 Se ndo houver expediente bancario nas datas
indicadas, o recolthimento devera ser cietuado no dia
util imediatamente posterior. (Redagac dada pela Lei
n?9.876, de 26-11-89). (*) Nota: Por forga do disposto
na Lei n? 9.063, de 14-6-05, esta disposigio aplica-se
somente ao contido no inciso if do art. 30.

§ 3% Aplica-se a entidade sindical e a empresa
de origem o disposto nas alineas a ¢ b do inciso |, re-
lativamente a remuneragio do segurado referido no
§ 5¢ do art. 12. {Paragrafo incluido pela Lei n? 9.528,
de 10-12-97).

§ 4° Na hipdtese de o contribuinte individual pres-
tar servigo a uma ou mais empresas, podera deduzir,
da sua contribuicio mensal, quarenta e cinco por centn
da contribuicao da empresa, efetivamente recothida ou
declarada, incidente sobre a remuneragéo que esia lhe
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tenha pago ou creditado, fimitada a dedugéo a nove por
cento do respectivo salario-de-contribuigao. (Paragrafo
incluido peia Lei n? 9.876, de 26-11-99).

§ 52 Aplica-se o disposto no § 49 ao cooperado
que prestar servico a empresa por intermédio de co-
operativa de trabalho” (Paragrafo incluido pela Lei n2
9.8786, da 26-11-89),

....................................................................................

LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispde sobre os Planos de Beneficios
da Previdéncia Soclal e d4d outrae provi-
déncias.

Art. 11. 580 segurados obrigatorios da Previdén-
cia Social as seguintes pessoas fisicas:

i — como empregado:

aj aquele que presta servico de natureza urba-
na ou rural & empresa. em carater ngo eventual, sob
sua subordinagdoe e mediante remuneracao, inclusive
como diretor empregado;

b) aquele que, contratado por empresa de tra-
balho temporario, definida em legislagdo especifica,
presta servico para atender a necessidade transits-
ria de substituicdo de pessoal regular e permanente
ou a goréscimo exiraordindrio de servipos de outras
empresas;

¢) o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado &
contratado no Brasi para trabalhar como emprega-
do em sucursal ou agéncia de empresa nacional no
exterior;

d) aquele que presta servigo no Brasil 8 mis-
sdo diplomatica ou a repartigdo consular de carrei-
ra estrangeira e a 6rgéos a elas subordinados, ou a
membros dessas misstes e reparticbes, excluldos o
néo-brasileiro sem residéncia permanente no Brasil e
o brasileiro amparado pela legislagéo previdenciaria
do pais da respectiva missaoc diplomatica ou reparti-
¢80 consular;

€] o brasileiro civil que trabalha para a Unido, no
exterior, em organismos oficiais brasileiros ou interna-
cionais dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda
que |4 domiciliado e contratado, salvo se segurado na
forma da legislagdo vigente do pais do domigilio;

f) o brasiteiro ou estrangeire domicifiado & con-
tratado no Brasil para trabalhar como empregado em
empresa domiciliada no exterior, cuja maioria do ca-
pital votante pertenga a empresa brasileira de capital
nacional;

g) o servidor publico scupants de cargo sm co-
miss&o, sem vinculo eletivo com a Uniaoc. Autarguias,
inclusive em regime especial, & Fundagdes Publicas

Federais, {Alinea incluida pela Lei n? 8,647, de 13-
4-93).

h} & exercente de mandaio sletivo federal, esta-
dual ou municipal, desde que nao vinculado a regime
proprio de previdéncia social; (Alinea incluida pela Lei
n® 9.506, de 30-10-97):

i) 0 empregado de organismo oficial internacional
ou estrangeiro em funcionamento no Brasil, salvo quan-
do coberto por regime préprio de previdéncia social:
(Alinea incluida pela Lei n° 9.876, de 28-11-99);

If - como empregado domeéstico: aguele que
presta servigo de natureza continua a pessoa ou fa-
milia, no ambito residencial desta, em atividades sem
fins lucrafivos;

j) o cmpregado de organismo oficial internacional
ou estrangeiro em funcionamento no Brasil, salvo quan-
do coberto por regime préprio de previdéncia social:
(Alinea incluida peta Lei n? 9.876, de 26-11-99),

V — como contribuinte individual: (Redagdo dada
pela Lei n® 9.876, de 26-11-99);

a} a peasoa lisica, proprietaria ou nao, que explora
atividade agropecudria ou pesqueira, em carater per-
manente ou temporario, diretamente ou por intermédio
de prepostas e com auxilio de empregados, ulilizados
a qualguer titulo, ainda que de forma ndo continua;
{Redagao dada pela Lei n® 9.876, de 26-11-99);

b) a pessoa fisica, proprietdria ou ndo, que ex-
plora atividade de extragdo mineral ~ garimpo, em
cariter permanente ou temporario, diretamente ou
par intermédio de prepostos, cont gu ser ¢ auxilio de
empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que de
forma néo continua; (Redagdo dada pela Lein? 9.876,
de 26-11-99);

¢} o ministro de confisséo religiosa e 0 membro
de instituto de vida consagrada, de congregagéo ou
de ordem religiosa; (Redagao dada pela Lei n® 10.403,
de 8 1-2002}),

e) o brasileiro civii que trabatha no exterior para
organismo oficial internacional do qual o Brasil é mem-
bro efetive, ainda que & domiciliado s contratado, saivo
guando coberto por regime proprio de previdéncia so-
cial;" {Alinea realinhada peia Lei n® 9.528, de 10-12-97
e Alterada pela Lei n? 9.876, de 26-11-99);

f) o titular de firma individual urbana ou rural, o
diretor ndo empregado e 0 membro de conselho de
administragcéio de sociedade andnima, o sdcio soli-
dério, ¢ socio de industria, o sécio gerente e o sdcio
cotista que recebam remuneragéo decorrente de seu
trabalho em empresa urbana ou rural, & o associado
eloito para cargo de diregfic em cooperativa, asso-
ciacdo ou entidade de qualguer natureza ou finalida-
de, bern como o sindice ou administrador eleito para



exercer atividade de dire¢éo condominial, desde que
recebam remuneragéo; {Alinea Incluida pela lLei n?
9.876, de 26-11-99)

g) quem presta servigo de natureza urbana ou
rural, em carater eventuai, a uma ou mais empresas,
som relaciio de emprego; (Alinea Incluida peia Lei n?
9.876, de 26-11-99)

h) a pessoa fisica que exerce, por conta propria,
atividade econdmica de natureza urbana, com fins
lucrativos ou ndo;” (Alinea Incluida pefla Lei n? 9.876,
de 26-11-99)

Vi — como trabalhador avulso: guem presta, a di-
versas empresas, sem vinculo empregaticio, carvige de
natureza urbana ou rural definidos no Regulamento;

VH - como segurado especial: o produtor, o par-
ceiro, 0 meeiro e o arrendatario rurais, o garimpeiro,
o pescador artesanal e o assemelhado, que exercam
suas atividades, individualmente ou em regime de
economia familiar, ainda que corn o auxilio eventual
de terceiros, bem como seus respectivos cdnjuges
ou companheiros e filhos maiores de 14 (quatorze)
anos ou a eles equiparados, desde que trabalhem,
comprovadamente, com o grupo familiar respectivo.
(O garimpeiro esia excluido por forga da Lei n€ B.398,
de 7-1-92, gue alterou a reda¢io do inciso Vil do art.
12 da Lei n? 8.212 de 24-7-81).

§ 12 Entende-se como regime de economia fa-
mifiar a atividade em que o trabatho dos membros da
farmnilia € indispensdvel & propria subsisténcia e € exer-
cido em condigbes de mutua dependéncia e colabora-
cdo, sem a utilizacde de empregados.

§ 2° Todo aquele que exercer, concomitantemente,
mais de uma atividade remunerada sujeita ac Regime
Geral de Previdéncia Social é obrigatoriamente filiado
em relacdo a cada uma delas.

§ 3% O aposentado pelo Regime Geral de Pre-
vidéncia Social-RGPS que estiver exercendo ou que
voltar a exercer atividade abrangida por este Regime
& segurado obrigatério em relacio a essa atividade,
ficando sujeito as contribuigdes de que trata a Lei n®
8.212, de 24 de julho de 1991, para fins de custeio
da Seguridade Social. (Paragrafo incluido pela Lei n?
9,032, de 28-4-95)

§ 4° G dirigerte sindical mantém, durante o exer-
¢icio da mandato eletivo, 0 mesmo enquadramento no
Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS de antes
da investidura, {Paragrafo incluido pela Lei n? 9.528,
de 10-12-97)

§ 5% Aplica-se o disposto ng alinea g do inciso |
do caput ao occupante de cargo de Ministro de Esta-
do, de Secretdrio Estadual, Distrital ou Municipal, sem
vinculo efetivo com a Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios, suas autarquias, ainda que em regime

especial, e fundagdes. {Paragrafo incluldo pela Lei n?
8.876, de 26-11-09)

(A Comissao de Assuntos Sociais.)

Secretaria Especial de Editoragao e Publicagdes do Senado Federal — Brasilia — DF

0S: ( 16343 /2005 )
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